
Préparation de votre arrivée

Visite sur le  
terrain

Réajustement de votre 
besoin en formations

Lors de votre 1ère semaine, le 
parcours découverte des métiers de 
GES vous permettra de comprendre 
votre environnement.
Des formations outils/métier 
pourront vous être proposées. 

Période qui va vous 
permettre de réajuster 
la partie technique de 
votre métier et la 
méthodologie.

Echange à mi 
période d’essai

Votre intégration
J - 1 : vous serez accueilli par votre manager, qui vous 
présentera votre parrain/marraine. 
S’en suivra, une présentation de vos collègues de 
travail, des locaux, de l’entreprise.
La RH vous donnera le welcome kit 

Avant même votre entrée dans 
l’entreprise nous vous aurons préparé 
votre équipement de travail complet ainsi 
que votre dossier administratif.

Dans la continuité, des dates 
vous auront été fixées pour 
visiter le dépôt de GES Travaux 
et un chantier.

Un temps d’échange avec votre 
manager sera organisé. Il vous 

permettra de vous exprimer sur vos 
missions et les outils mis à votre 

disposition pour la prise de poste

Bilan de Période d’essai et 
rapport d’étonnement 
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Un temps d’échange formel sera programmé 
avec votre manager pour compléter la grille 
d’évaluation lié au bilan de la PE.
Le rapport d’étonnement vous sera demandé 
de compléter et remettre à la RH.
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